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CERTIFICO que o presente documento foi averbado no Registro Civil de Pessoas Juridicas no
Livro A-1, sob Registro n® 1971, Averbac¢io n® 01, Protocolo n° 2092, aos 05/02/2025. O
referido é verdade e dou fé. O documentc apresentado encontra-se em conformidade com a Lei
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2° SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL
CNPJ:06.169.147/0001-96
Av. Joaquim Mariano de Miranda, n® 100, Sala 04, Jardim Independéncia
Barra do Bugres-MT, CEP: 78.390-000 - Fone: (65)4042-0453
E-mail: 2Zoficiobbu@gmail.com
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Tabelia e Registradora

CERTIFICO que o presente documento foi averbado no Registro Civil de Pessoas Juridicas no
Livro A-1, sob Registro n® 1971, Averbacio n® 02, Protocolo n° 2093, aos 05/02/2025. O
referido é verdade e dou fé. O documentc apresentado encontra-se em conformidade com a Lei
12.682 de 09 de julho de 2012, regulamentada pelo Decreto 10.278 de 18 de mar¢o de 2020 e
Artigo 1.639 do Provimento 42 de 29 de dezembro de 2020 CNGCE - CGJ/MT, que dispde sobre
a elaboragéo, arquivamento e registro de documentos digitais e com a Resolugio CG ICP-Brasil n°
182, de 18 de fevereiro de 2021 (DOC-ICP-15) que dispSes sobre os padrdes de assinatura digital
ICP-Brasil, certificamos neste ato através do Verificador de Conformidade do Padrdo de Assinatura
Digital mantido pelo Instituto Nacional de Tecnologia - link: https://verificador. iti.gov. br/verifier-

2.10/ a autenticidade das assinaturas digitais constantes no documento ora registrado/averbado.
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADG
INSTITUTO PARCEIRO DA EDUCAGAO E SAUDE - PARTNER

Capitulo |
Denominagio, duragio, sede, abrangéncia, finalidades e objetivos

Art. 1 - 0 INSTITUTO PARCEIRO DA EDUCACAC E SAUDE, também denominado PARTNER, & uma
associagho oivil de direite privado, sem fins lucratives, com autonomia adminisirativa e financeira,
regendo-se pelo presente Estatuto, por nermas intemas e pela legislagdo aplicéval,

5 1% - O PARTNER foi constituido em 20 de dezembro de 2012,
§ 2° - O prazo de duragdo do PARTNER e indeterminado.

Art. 2 - O PARTNER, inscrito no CNPJ sob o n® 17.5687,040/0001-12, tem sua sede no enderego Rua
Carmem Silva Parada, n® 118, Quadra H, Lote 14, Centro, Barra do Bugres/MT, CEP 78.380-000.

§ anico - O PARTMER podera atuar em todo o territdrio nacional.

Art. 3 - O PARTNER possui personalidade juridica propria, nao respondendo seus associados pelas
ohrigactes da instituico.

§ dnico - O PARTNER cbservara em suas atividades os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 4 - O PARTNER tem por finalidade a promogfio de atividades de relevéncia puablica e social,
especialiments nas dreas de sadde, agsistdneia social e educagio, conforme segue:

5 1° - N3 area da Sands:

I, Frestar servicos de salde, assegurados por profissional técnico devidamente registrade ne
respective conselhio profissional;
. Oferecer servigos multiprofissionais de atenco a satde, com snfoque interdisciplinar, visando
3 reabilfacio de pessoas com deficiéncia fisica, motora, auditiva, visual, intelectual & mental
il Reslizar atividades assislencizis de satde, de natureza médico-hospitalar, diagndstics efou
gmbulatorial, em unidades de alenglo basica e pronio atendimento, no &mbito do Sistema
Unico de Salde {SUS) ou em carater privado;
V. Administrar unidades de sadde por meio de instrumentos juridicos adeguados, incluinde
unidades ambulatorizis, de atencBo basica e hospitalares de diferentes complexidades;
V. Prestar atendimento domiciliar em coniinuidade ao gtendimenta iniciado em unidade hospitalar,
gom equipe multiprofissional especializada;
Vi. Oferecer cuidados aog idos, em regime hospitalar ou de longa permanéncia;
Vvil.  Prestar servigos laboratoriaig, incluindo exames clinicos e enalises clinicas;
Vi,  Contribuir para polllicas publicas gue garantam a universalidade e oportunidade de acesso &
sadde;
X, Realizar consuliorias e assessoias em servicos e sistemas de satude, incluindo elsboracio e
planejamento dg projetos na drea da sadde;
X, Colaborar para a medicina preventiva,
Xl  Desenvolver programas de reabiliacho de pecientes;
Xi. Desenvolver pesquisa e praducda de medicamentos e egquipameantos para a drea da saide,
conforme a legisiagio vigents;
Xl Prestar servigos farmacéulicos;
XV,  Frestar servigos médicos om estabelecimentos prisionais; :
XV,  Promover o ensinc € a pesquisa nas ciéncias da sadde, apolando & investipagdo cientifica e
cordribuinde para a qualificacao profissional;
¥\,  Promover e realizar curses, palestras e conferdncias na drea das ciéncias da saude,
XV,  Gerir e operacionalizar estruturas poblices nos servigos da Atengdo Basica do SUS, Unidades
de Pronto Atendimento (LIPAs), Unidades Pgliclinicas, Unidades Hospitalares, Unidades de
Traiamenio intensivo (UTis), Centros Especializados em Reabilitagdo e Servigos Laboratoriais;
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XVl
XX,

§2°-

Xl
XL
X,
X,
X,
XVL

§ar-

Gerir estruturas piblicas de Apoia & Sadde através do Sarvigo Mavel de Urgéncia {SAMU) com
Unidades Avangadas;

Executar servicos para procedimentos diagnasticos por imagem como Raic-X & Tomogrefia
Compuiadorizada;

Gerir estruluras publicas nos Distritos Sanitarios Especiais indigenas, atendendo s
especificidades socioculfturais dos povos indigenas no ambito da Polltica Nacional de Atencia
& Sadde dos Povos Indigenas,

Ma area da Educagio

Gerir estruturas 2 equipamentos pOblicos da Rede Pablica de Educacio Profigsionalizante,
operacionalizande acies da politice educacional pdblica. incluindo atividades de ensino,
pesguisa e extensio, através de cursos e programas de formagéo inicial, continuada ou
qualificacBo profissional, educagdo profissional téonica de nivel médio e graduagso e pos-
graduacso, nas modalidades presencial & a distancia,

Desenvolver e aplicar melodolegias para garantir a interlocucao com arranjos produtivos iocais,
identificando demandas por formagio profissionat e fransferéncias de novas tecnologias;
Prover a logistica necessdria 8 execucdo de cursas. palestras e programas, incluindo visitas
técnicas, aulas pralicas e educagdo a disléncia, slém do apoio aos processos de tutoria €
coordenagso;

Desenvolver projetos tecnolégicos de ensino e extensdo nas comunidades carenies e rurais
através de laboraidrios méveis, promovende a democratizaglo do acesso 3 educagio
profissionat;

Promover agbes pare gaerantir uma educagéo plblica ¢ privada de qualidads, assegurando o
desenvolvimento intslectual, cultural. socioafetive e psicomolor de criangas, adolescentes,
jovens, adultes £ idasos, com foce na inclusdo socigl;

Produzir materiais didaticos gue atendem &8s demandas dos curses oferecidos, lanto
presenciais guanto & distancia, utilizando ferramentas tecnoldgicas em Ambientes Virluais de
Aprendizagem:

Promover cursos, semindrios & congressos voltados para capacitagfo e formacio docente;
Firmar parcerias com &rgaos poblicos e privades para o desenvolviments de projetos
educacionals visando a erradicagde do enalfabetismo;

Criar, instalar & manter estabelecimentos de ensing em todos os niveis: Educacdo infantil,
Ensino Fundamenial, Ensino Médio, Profissionalizanies 2 Ensing Superior {Graduagdo e Pbs-
Graduacio), respeitando g legistagio vigente,

Fromover o desenvolvimento integral da crianca na educac8n infantil até cinco anos, com
stencloe ao desenvolvimento fisico, psicoldgico, cognitivo & social;

Cferscer formag8o basica no ensine fundamental, focando no dominio da lsitura, escrila,
matematica, artes g ciéncias;

Proporcionar aprofundamento dos conhissimentos no ensine médio, vreparando o cidaddo para
o mercado de trabatho;

Qferscer educagio profissionalizante em diversas édreas do conhecimento com énfase na
salde e desenvolvimento tecnologico;

Estimular a criaglio cultural no Ensino Superior para formar profissionais aplos ap mercado de
trabalnn e promovar pesquisa cientifica;

Oferecer programas de Pos-Graduaciio abertos a diplomados em cursgs superiores que
atendam aos requisitos estabelecidos pela instituigiio;

Prestar servigos educacionais, assessoria em unidades educativas publicas ou privadas e
elaborar projetos arquitetSnicos para infraestritura educacionat.

Na drea da Assisténcia Sociak

Assistir criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias nos aspectos assistencial,
social, psicoldgice, moeral, inteleclusl, de capacilacio e gualificacdo profissional, artistico,
cultural e de salde, visando seu pleno desenvolvimento e melhor insergfo na sociedade;
Promover a assisténcia social, incentivar o voluntariado & desenvolver agdes de valorizagho
humana,

Captar e geiir recursos destinados ao desenvolvimento das agles pertinentes asos seus
objetives sociais;
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Wik
Vil
X

XL
XL

XL

X,
XV,
XVi
XL
XViL
XiX.
XX,

XXL

instituto
Parceire

Promover campanhas e atuar como agente captador de recursos para cutras organizagbes
sem §ns lucratives ou oo setor publico que trabalhem com objelivos afing,

Realizar, administrar, promaver e coordenar eventos socials, culturais, ertisticos, institucionals
e cientificos que possam gerar receitas @ serem aplicadas em seus objetivos,

Promover palestras comunitérias sobre qualidade de vida @ promagdo de sadde, observando 3
forma complementar de participagso das organizagbes;

Organizar palestras, cursos e simposios para consclentizagdo sobre 2 importancia da
identificagao e prevengio de problemas de salde;

Raalizar. promover e apoiar atividades desporiivas e paradesportivas relacionadas acs seus
objetivos;

COferecer orientagsio sobre os prejuizos causados por vicios morais, intelectusis e sociais,
desenvolvendo aglies preventivas efou terapéuticas;

Promover a divulgacio das Obras Socigis do PARTNER e suas stividades atraves de diversos
mieios de comunicagan,

Crientar a comunidade visando o despertar de seus valores individuais, sem distingdo de cor
raca, credo religioso ou politico;

Promover o cultivo de hortalicas com inlegragBo da comunidade local, visando a
susientabilidade da instituicdo e dos voluntarios;

Raalizar atividades de assisténcia social em estruluras proprias, privadas ou publicas, inciuindo
Ceantros de Atendimento Scoioeducative, unidades prisionais & agles de inclusdo sodial &
reinsercéo produtiva;

Estimular g solidariedade, cooperagac e respeite & diversidade para a construgdo de valores
de cidadania & incluséo social e produtiva;

Frestar assisténcia s fomentar empreendimentas de Economia Solidaria, urbanos e rurais;
Realizar agfes assistenciais, de desenvolvimertic econdmico e combate & pobreza,
Desenvolver e apoiar projelos integrados. proprios ou em parceria, intermediando recursos
financeiros em forma de crédito e microcrédilo para pesscas de baixa renda;

Sensibilizar a sociedade e arganismos diversos para oridr instrumentos que viabilizem
programas de promaocio da qualidade de vida de pessoas carentes;

Garantir ¢ cumprimento dos direitos, da ética e da cidadania no sistems penitencidrio &
carcerario;

Elaborar & sxecufar programus de gestdo e Assisténcia Social relacionados ao sistema
carcerano e penitenciario;

Desenvolver programas £ gtividades de defess e conservaco de bens e direitos sociais,
aspectos culturais o palrimdnic histérico e cultural.

& 4° - Atividades de Desenvolvimento e Transferéncia de Inovagbes e Tecnolagias:

I
H.
i,

Vi,

Vil

WL

Desanvolver softwares e téonicas para paramslizagio de Amblentes Virluais de Aprendizagem
e tecnologias correlatas para oferta de cursos na modalidade de Educacho a Disténcia;
Desenvolver softwares de gesido aplicdvels nas alividades da Associacio, através de sltios
sleirGnicns e plelaformas ds Business Intelligence;

Fomentar 2 promover 0 desenvolvimento & a manutengao de pesquisa cientifica e tecnoldgica,
bem como a formacao de recursos humanos qualificados para a pgsquisa, em todas as dreas
do conheciments;

Realizar estudos ¢ pesquisas, desenvolver tecrivlogias alternativas, produzic e divuigar
infarmagdes e conhecimentos técnicos e cientificos relacionados ao seu objsty;

Implementar metodalegias para garantir a intericcuc3o e articulagfo com oS arranjos produtivos
iocais, identificando demandas, disseminando novas tecnelogias e presianda servigos,
Colaborar com o Ministério da Ciéncie, Tecnologia e lnovacfo para fomentar g reglizer pesquisa
cientifica e tecnoldgica, visando a capacilagéo de recursos humanos voltados as quesites de
relevancia econdmica e social,

Prestar assisténcia na aquisichs ¢ importagdo de equipamentos & INSUMOS para uso em
atividades de pesquisa cientifica e tecnoldgica, am conformidade com a legislagao vigente;
Promover acordos, protocolos, convénios, pragramas e projetos de intercdmbio e transferéncia
de tecnoiogia entre sntidades piblicas e privadas, nacionais e internacionais;

Prestar servigos ¢ assisiéncia técnica em sua drea de competéncia, habilitar instituiches nos
termos da legisiaglo pertinente & importar bens com beneficios fiscais destinados a atividades
e pesquisa cientifica e tecroldgica;
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X,

“Instituto i

Parceiro

Possibiitar 4 comunidade, por melo de inicielivas consistentes, a promocan 46
Desenvoivimenio Tecnoldgico, visando a capacidade de inovagio suficiente para influenciar a

dinérica econdmica de sua regifo; )
Promover a integracBo enfre os processos de geragdo g transferéncia de tecnologias

adequadas & preservagio e recuperagio dos recursos naturais.

§ 8. Gestio de Servicos Sociais e Auxiliares em Unidades Prisionais:

L

Gerir ¢ operacionalizar, como Organizagdc Social, unidades prisionals, oferecando protegio e
seguranca & populagan carcerdria, com assisténcia social & educacional, visando garantir o
cumprimento dos direitos, de ética, da cidadania & dos deveres dos educandos em
sumprimento de psnas 1o sistema penitencidria, objetivando sua recuperagdo e condigies de
socializacds,

Desenvolver programas visando promover a humanizacho, recuperagfio, inclusdo sooial,
capacitacio e formacso escolar dos recluses, buscando seu desenvolvimento & a consequente
reducio de Indices de reingidéncia criminal,

& 6° - Para a realizacfo de seus objetivos, o PARTNER poderé:

1.

XL
XL

Xl
XIX.

XX

Promover a execusio direta ou indirela de projetos, programas, planos de agbes corelaias,
por meio de contratos de gestdo, convénios, parcerias, termos de colaboragio, termos de
foments, mitua cooperagdo ou oulras modalidades patmitidas em Lei incluinde atuacic em
rede e oulros instrumentos, comn pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais
ou estrangeiras;

Realizar cursog, simpdsios e estudos com emiss8o de certificacic;

Realizar a compra ou alienacio de bens méveis e iméveis para consecuglo de suas finglidades
e objelivos;

Captar recursos privados, piblicos, nacionais 2 internacionaig;

Captar recursos airavés das pepas de prestacdo pecunidiia, aplicadas em decarréncia das
sanghes previstas na legistagso penal;

Firmar contratos de gestio, convénios, parcerias e culros instrumentos permitidos em Lei com
o poder publico, em Ambite Federal, Estadual ou Municipal;

Atuar em rede para a8 execugdo de iniciativas agregadoras de pequenos projetos. coma
organizagdo celebrante ou executante;

Receber incentivos fiscals, subvengdes, ajudas de cusio, doagdes, legados, e firmar parcesias,
convénios, constrsios e patrocinios com oulras instituicdes e emprasas,;

Apresantar an poder publico Procedimento de Manifestaciio de Interesse Social

Desenvolver @ executar prejetos, programas ou planos de agio, dirstamente ou em parceria,
Promover a divulgagdo & conscieniizacho dos servigos presiados pela entidade;

Fromover campanhas para angariar recursas financeiros;

Assessorar entidiaas comunitarias ou associacies na celebragioe de parcerias e contratos;
Patrocinar ¢ desenvolvimento de novoes produlos, equipamentos, sislemas e processns,;
Promover a divuigacio de conhecimentos tecnoligices e editar publicacdes téeonicas ¢
cientificas;

Reatizar, administrar e promover evenios socials, artisticos, institucionais e cientificos;
Realizar, promover & apolar alividades desportivas e paradesportivas relacionadas aos seus
objetivos;

Desenvolver, icengiar, distdbuir e vender produtos ¢ servigos decorrentes de propriedade
intelectual;

Produzir, difundir & comercializar produtos préprios ou de terceiros, dessnvolver programas €
projetos educativos, culturais, artisticas e clentificos;

Gerenciar e explorar imoveis e equipamentos, cujo uso thes for permitide, sejam gles publicos
cu privados, ulizando-os exclusivamente para o fim especificade, vedado o seu uso de forma
diversa ou para gualguar cutra finalidade, nfo podende ced&-los ou transferi-los, no odo ou
em parte a4 terceiros, exceto quando expressamente autorizado pela autoridade competente,
rnos termos da legisiagao em vigor

Afl. 5 - Para a realizacio de saus objstivos, o PARTNER observara s seguintes principios e diretrizes:

_g:-;f?‘ ;—a%‘s
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§ 1°- O Consethg de AdministragBo aprovard o Regulamento de compras, alienagles e conlrataghes
de bens, obras & senigos, gue deverd ser utilizade de maneira cbrigatdria na forma do quanto

dispuser.

§ 2° - O Regulamento mencionado no paragrafo anterior deverd vedar 4 Instituicle manter
relacionamento comercial ou profissional com entidades privadas cujos dirigentes, diretores, sdcios,
gerentes, colaboradores efou eguivalentes:

. Sejam agentes publicos de poder, 4rgao cu entidade da administragio publica dos municipios,
dos estados, do Distrite Federal ou da Unilo;

. Sejam conjuge, companheiro ou parente consanguines, adotivo ou afim, em finha rela ou
calateral, ats o 3° grau, de dirigentes siou equivalentes da Insfituicho que detenham poder
gecisdrio.

§ 3° - O PARTHNER divuigard, em seu sitio na inlernet e em locais visivels de sua sede social, bem
como de suas filiais e dos estabelecimentos em que exersa suas agdes, todas as parcerias celebradas
com o poder piblica.

§ 4° - A entidade poders instituir remuneragho para os profissionais que atuemn sfefivamente na gestio
execuliva @ para agueles que a ela prestem sarvigos especificos, respeilados, em ambos os casos,
os yalores praticados pelo mercado na regido correspondente 4 sua area de stuagso.

§ 5° - © PARTNER observarad e cumpriré todas as leis e normas que regulamentam sues finalidades
e objetivas, principatmente as vinculadas as dreas da saude, assisténcia social e educagho, bem
como demais leis & normas que possam surgin, inclusive as de incentive fiscal.

§ 6° - No desenvolvimento de suas atividades, o PARTNER ndo fard qualqusr discriminago de raga,
cor, género ou religido.

§ 7* - A entidade aluard de forma Usnspsrente, ohservands os principios da legalidade,
impesscalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

§ 8° - © PARTHER adotara praticas de gestde administrative necessédrias e suficientes para coibir &
obtencio, individual ou coletiva, de baneficios ou vantagens pessoais em decoréncia da participagdo
hos processos decisorios,

§ 9° - A entidade mantera escrituragis de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 10 - O PARTNER dara publicidade, por qualquer meto sficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatdrio de atividades e demonstragdes financeiras, incluindo as cerfiddes negativas de débitos
junto ag INSS e a0 FGTS, colocando-os & disposicio para exame de gualyuer cidaddo.

§ 11 - A entidade realizard auditoria independente da aplicaglio dos recursos objeto de termo de
percena, conforme previsio em regulamentn,

§ 12 - O PARTNER prestard conias de todos 0s recursos e bens de origem publica recabidos,
conforme determina o paragrafe Gnico do art. 70 da Constituicdo Federal.

Capituto #l
Dos Associados

Art. 6 - O quadro de associados do PARTNER é formado por quatro categorias de pessoas fisicas, que
estdo em plene gozo dos direitas civis, compartiham dos objetivos do PARTNER e cesejam coniribuir

para alcanga-los:

L Fundadores: 580 65 membros que assinaram a ata de fundacio da Instituigao;
i, Contribuintes: sfo os que contriblem voluntariamente cormn as obrigagdes pecuniarias,
mensalidades e anuidades, devidamente instiiidas, sem direito a volo na Assembleia Geral,

e
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I

V.

instituto }
2

arLeirg

e Y

Elastivos: s8o profissionais de destaque que possuem ampla expsarlise e experiéncia
comprovada nas Areas de atuacdo do PARTRER, indicadas pela Diretoria Estatutdria, por meio
do Diretor Presidents, com 0o objetiva de promover o aprimoramentc das alividades
institucionais;

Fistivos: s&o aqueles que iniciaram comop associados contribuintes e que tenham prestado
relevante coniricuicio para o cumprimento das finalidades essenciais da Institiic8o,

§ 1° - O Assoriado Eletivo podera participar das reunides de Assembleia Gerat com direito a voz, mas
n&o a voto.

§ 2° - Para ingresste como Associado Elelive, o candidato deverd apresentar curriculo para analise de
capacidade téenica & profissional, além de certiddes e documentacdo que comprovem sua idoneidade
moral e canduta ilibada.

§ 3° - Para que um Associado Contribuinte seja elevadeo & categoria de Associado Efetivo, deverd
atender ags seguintes requisitos:

.
HA
Hi.

.

Pozcuir, pelo menos G2 (dois) anos de fillacdo na condigho de Associado Cantribuinte;

Estar em dia com toddas as suas obrigagtes pecunidrias e legaimente nstituidas;

Comprover verdadeirc espiritc de participacic e engsjamenic nos objelivos sociais da
instituigso;

Receber parecer favoravel undnime da Diretoria Estatutdria, defiberade pelo Conselho de
Administragio ¢ aprovado na Assembieia Geral do PARTHER.

§ 4% - Os Associados Efetivos ter8o sempre assento na Agsembleia Geral, com direfto a voz e volo.

Art. 7 - Os Associados, iIndependentemente de sua categoria, ndo serdo responsdvers individualments,
solidaria ou subsidiariamente pelas cbrigacses do PARTNER, nem pelos ates praticados pela Diretoria
Estatutaria ou pelo Conselho de Administragio.

Art, 8 - Sdo direttos dos associados do PARTNER:

A
H.
18
V.
V.

Wi

VL.
Vil

1X.
X.
bt

Votar & ser votado para cargos eletivos, conforme disposiglo dos paragrafos do Artigo 67
Tomar pante nas Assembleias Gerals e nelas apresentar propostas,;

Utilizar-se das instalagtes da Instituicdo, nos hordrios regulamentares;

Recorrer das penalidades que lhe forem aplicadas;

Participar dos trabathos, estudos, congressos, semindrios, cursos, conferéncias, festas e
encontros promovidos pela Instituigao;

Recorrer &s Assembleias Gerais contra atos e deliberactes da Dirstania & de associados que
violarem direitos assegurados neste Estatuio;

Afastar-se tempuorariamente da Instituigdio, mediante solicitagdo por escrito]

Requerer, mediante apoio de um quinio dos demals membros associados, convocagao de
Assembigias Extraordindrias;

Recebst as publicactes distribuldas pela instituigan;

Dasligar-sa da instituigdo, uma vez comunicado © fato & Diretoria;

indicar novos associados.

Art. 8 - 580 obrigacdes dos associados do PARTNER:

I,

i
i,
V.
V.
Vi,
VIL
Wil
IX.

Zelar pela hoa conservagio das benfeitorias e equipamentas da Instiluigao;

Cooperar poara a diviigacho, expansio e engrandecimento dag atividades do PARTNER:
Apreseniar ac Dirgtor Prasidente qualquer irregularidade verfficads;

Respeitar fodos os associades e zelar pela harmonizagdo entre elas;

Prestar esclarecimentos duranie a Assembleia Geral, quando solicitados;

Estar em dia com suas obrigacdes sociais 2 financeiras:

Cumprir fielmente este Estatulo e as normas ou decisées da Diretoria Estatutaria;

Manter atustizados seus enderecos e registros na Secretaria da entidade;

Aceitar e desempenhar as fungbes e cargos para 08 guagis foram eleitos e escolhidos, salve
maotivo relevante;

. -
£ O F
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X
X

Guardar sigilo acerca dos assuntos tratados & debalidos nas reunides sociais, guande assim
for deliberado;
Comparecer a todas as reunides do PARTNER, salvo motive justificado.

Art. 10 - Deixara de ser associado:

. Todo aguele gue assim o desejar expressamernts;
1. Dwem naoc justificar trés (3) reunifes consgoutivas ou cinco (5) allernadas,
M. Aguele gue, comprovadamente, em fungfio da sua conduta, tomar-se inadmissivel a sua
permanéncia no PARTNER:
B, Quem deixar de cumprir as obrigagtes previstas neste Estaluto;
V.  Aguele que causar danos ao pairiménio fisico ou moral do PARTNER.

§ 1% « A exclusdo de membros do PARTNER se dara por meio de procedimenios administrativos, em
processo de exclusao do quadra de associados por decis@o da Diretoria Estatutaria, homologada pelo
Conselho de Administracao e aprovada em Assembleia Geral,

i

§ 2% - Da detisdo de exclusdo caberd um Unico recurso de reconsideragdo 3 Assembleia Geral,
convocada sspeciaimente para esta finalidade, no prazo méximo de sete (7) dias Gleis, a contar da
data da comuritacdo expressa ac associade exclulde. assegurando-se a este o smplo direto de
defesa e o Principio do Contraditério.

§ 3° - Os associados do PARTNER nio adquirem nenbum direito scbre os bens e direltos da
instituicae, a fitle algum ou sobre gualquer pretexio.

§ 4° - O PARTNER néo distribui, entre seus associados, a titulo algum ou sobre gualguer pretexto,
inclusive em raz@io de desligemenio ou falecimento, eveniuais resultados, sobras, excedentas
operacionais, brutos ou liquides, dividendos. bonificagies, participagies ou parcelas do seu
natrimanio liquido, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os inlegralmente na
consacucio do respective objsto social.

Capitulo i
Da Administragido ¢ Qrganizagao

Art. 11 - O PARTNER é composto 2 constituldes organizacionalmente pelos seguintes drofos:

f.  Assembleia Geral

. Consslho de Administragio,;
. Conselhos de Administragfo Especificos;
IV, Conzselhs Fiscal,

V. Diretoria Estatutdria,

§ 17 - O exercicio das funcdes de membros dos érgdos indicados neste ariige nfio sera remunerado,
excete para 0s carges de Diretoria gue atuem efetivamente na gesto executiva, se assim for
deliberads pelo Consstho de Administragao e aprovado em Assembleia Geral.

§ 27 - E vedada a parlicipacas rios drgdcs de delibsragiia, fiscalizacio & direcdo da instituigao de:

. Agentes publicos em exercicio de mandato eietivo;
if. Dirigentes de Grg8os ou entidades da adminisiracgo pablica,
fil.  Cdnjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou afins, até o lerceiro grau, das pessoas
mencionadas nos incisog | g 1]
IV. Pessoas que mantenham gualguer vincule de natureza técnica, comercial, econdmics,
financeira ou trabalhista com a administragfo pablica,

§ 3% . £ vedado acumular cargos sfou funcdes, de gualguer natureza, nos drgdos gue integram a
estrutura do PARTNER.
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§ 4° - Poderfio ser criados Consethos de Administrag@o Especificos, conforme necessério para as
atividades do PARTNER, estruturados de acordo com as especificidades da legisiagio dos enles
faderativos onde a instituicBo aluar.

Segéol
Assemblela Geral Ordindria e Extracrdinaria

Art, 12 - A Assembleia Geral, Qrdinaria cu Extraordinériz, ¢ o drglo soberano do PARTNER, composta
pelos Assooiados Efetivos em dia com suas obrigagdes.

Art. 13 - A Agsembieia Gerg! Ordindria reunir-se-a anualmente, no prameirs Yimesire, para’

Apreciar ¢ refatério anual e as contag da Diretoria Estatutaria;
Discutir & votar o paracer gsobre o balango ¢ A3 contas aprovadas pelos Conselhos;
Discutir assuntos de interesse da Insiituigdo.

& Gnico - E vedado aus membros da Diretoria votar nas Assemblelas gue analisam as presiagtes de
contas do seu perfodo de mandgto,

A, 14 - A Assembieia Geral Extraordinaria reunir-se-g quando convocada:

l.
il.
Hl.

Pala Diretoria Estatutadria;
FPglo Conselho de Administragdeo ou Conselho Fiscal;
Por reguerimenio de um quinto dos Associados do PARTNER.

& 1° - A convocagice sera feita com antecedéncia minima de frés dias, informando data, local, hora e
ordem do dia

§ 29 - Nestas Assembleias, & vedada a discussao de matéria estranha & convocagao.

§ 3° - A Assembieia instalar-se-d em primeira convocacdo com metade mais um dos asaociados e,
em segunda convosagds, 30 minutos apds, com qualguer ndmero de presertes.

Art, 15 - Compele a Assembleia Geral:

L Eleger os membros do Conselho de Administracdo, dos Conselhos de Administragho
Especificos, de Consetho Fiscal e da Diretona;
Il.  Aprovar a reforma do Estatuto Social, por meic de proposta e deliberacfo do Conselho de
Administragéo,
L. Aprover o ingresso de novos membros associados;
iV,  Decidir sohre a extingo do PARTNER;
.  Destituir membros dos Conselhos & da Diretoria Estatutaria;
Vi {recidin, em grau de recurso, sobre g excluséo de Associado;
VIL  Auforizar a alienagfo de bens & a realizacBo de empréstimos.

& 1° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente do PARTHNER ou, na sua auséncia,
peios seus substitutos legsis.

& 2° . As atas das Assemblieias Gerais serfio aprovadas ao término de cada reunifo e assinadas pelo
Fresidente & Secretério.

& 3~ O3 participantes assinario o rol de presenga de forma fisica ou digital, conforme a modaiidade
g reunido,

g 4° - A eleigi0 dos membros das @rgaos do PARTHNER observara os seguintes principios:
I Elegibilidade de todos os associados em dia com suas obrigagbes:
.  EleicSo por volo direto e secgreto, admilindo-se a sleigao por actamagio;
Hl. insecricio de candidatos no infcio da Assembleig;
Y. Em caso de empate, realizaclo de segundo escrutinio entre os candidatos empatados;

‘?_._;é , ‘:”"'El’s
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Y. Persistindo o empate, o Presidents da Assembiaia terd o voto de desempata.

§ 5° - Para destituigdo de memwros dos drgBos ou reforma estatutaria, é exigide o voto de dois tergos
dos assotiados presentes a Assambleia especialmente convocada para esse fim,

Segioll
Conselho de Administracao

Art, 18 - O Conselho de Administracio & o drg#c calegindo de decisdo superior do PARTHER, podendo
prever a patlicipacdo de representanies do Poder Publico, dos empregados da antidade & de membros
da comunidade de notdria capacidade profissional e idoneidade moral,

§ 1% - O Conselho de Administraglo £ constituldo par no minimo 3 (frés) e no maxime 5 {cinco)
membros, com a seguinfe composicio:

. Até 55% {cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos em Assembileia Geral, dentre os
associados;
Il 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais inlegrantes do Ganseiho, dentre
pessoas ds notéria capacidade profissional & reconhecida idoneidade moral;
HL.  103% {¢ez por cento) de membras eleitos derdre os empregados do FARTNER.

& 7 - O mandato dos membros do Conselho de Administragio serd de 4 (quatro) anos, admitida uma
reconducdo.

§ 3* - O primeirs mandato de metade dos membros eleilos ou indicados deve ser de 2 (dois) anos.

§ 4% . O Conselho de Administragio elegers, entre seus membros, um Presidente, com mandaie de 4
fquatral anos,

& 5°. Mo caso de vacancia ou impedimento de membros do Consetho, o preenchimento sera felto por
eleicao em Assembleia Geral ou pele préprio Conselho, conforme previsto nesle Estatuto.

§ & - O Conselho de Adminisiracio deve reunir-se prdinariamente, no minima, 3 (trés) vezes por ano
&, exiraordinariamenta, & gualquer iempo.

§ 7° - As devisdes do Consetho serfio tomadas por maioria, com a presenca de, no minimo, 2/3 {dois
fergos) de seus mambros,

§ 8" - A Direteria Estatutaria do PARTNER, através de seu Diretor Presidente ou substituto, participara
das reunifes do Conselho sem direilo a volo,

§ 99- Os Conselheiros nac reseberfio remuneracio pelos servigos prestados & Instifuigéo, ressalvada
ajuda de custo de carater indenizatdric.

§ 10 - Os Conselheiros eleitos ou indicades devem renunciar 8 seus cargos ao assumic fungbes
exacutivas no PARTNER.

Art, 17 ~ AtribuigSes privativas do Conselhe de Administragao:

1. Fixar o ambito de atvacio da entidade, inciuindo 2 deliberagao sobre a criagdo de filiais)
I Aprovar propostas de contratos de gestfio, lermos de colaboragdo, termos de fomento,
convénios e agirdos de cooperacho,
. Aprovar a proposta de orcamento da ertidade e o programa de investimantos;
Designar os membros da Diretoria Estatutaria, submetendo 4 Assembieia Geral para sieigdo e
posse, ;
V. Fixar a remuneracic dos membrog da Diretoria Estatutaria, em valores compatlveis com o
mercado e dentro dos limites legais;
Vi Deliberar scbre alleracfes estatutérias e extincio da entidade, por maioria de dois tergos de
seus membros, suleito & aprovagio da Assembieia Geral
Vil Deliberar sobre admisséio e fransicdo dos associados enfre categorias,
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EX,

X.

Xi.

X

Xil.
XV,

XV.
XL

Instituto
Par ;

]

Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre 3 estrulurg, forma
de gerenciamento, os cargos @ respectivas competéncias;

Aprovar por maipra, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento prépric
contendo os procedimentos gue deve adotar para a contratacfo de obras, servicos, compras e
alienagbes, selegdo e contratacdo de pesscal e o plano de carges, saldrios e beneficios dos
empragados da entidade, bem como o Manual de Qualidade;

Aprovar e encaminhar, ao orgdc supervisor da exscugio do contrato de gestho, os relatérios
gerenciaiz e de atividades da entidade, elaboradas pela diretoria, apreciadss e aprovados pelo
Conselho Fiscal

Fiscalizar o cumprimente das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contébels e as conias anuais da entidade, com o auxilio de audioria exiema.
Fiscalizar o cumprimento dos termos de parcerias e condratos firmados com o poder pablico
em parceria com o Consetho Fiscal;

Responder as consultas Tellas pela Diretornia:

Daliberar, em cordunto com & Direloria, sobre casos omissos no Estatulo e no Regimento
Internc;

Avaliar ¢ oumprimento, pela Diretoria, dos planos de trabalho e contratos firmados;

Executar autras atividades correlatas,

§ 1° - O Consstho de Administragio deve zelar pela observancia dos principios fundamentais de
contabilidade & das Normas Brasileiras de Contabilidade, na presiacéo de contas e publicacdo de
relatorios finaneeiros da entidade.

§ 2° - E vedado ao Consetho de Administracio aprovar fransacdes financeiras ou comercisis com
entidades privadas cujos dirigentes. diretores, socios, gerentes ou equivalentes sejam agentes
publicos ou parentes destes até o terceiro grau,

§ 3. As decisdes do Conselho de Administragao serdo tomadas por maicria de votos, respeitade o
gquérum minime de dois tercos de seus membros para deliberagBes que envolvam slteracio
estatutéria, aprovagio de regulamentos intermnos ou exiinglo da entidade,

Secio
Conselhos de Administracio Especificos

Art. 18 - Os Conselhos de Administragie Especificos s8o érgdos de deliberacéo superior do PARTNER,
com prerrogativas exclusivas para matérias relacionadas acs conltralos de gest@o, gonvénios e
parcerias ¢com o poder publico. Sua criagio e aluagao seguem 05 praceitos lagais do ente federativo
onde o PARTNER se gualifica para exercer atividades de gestdo.

Art. 18 - A atuac8o dasies Conselhos limita-se zos territdrios da federagho responsaveis pela
qualificeciio do PARTNER. Eles s&0 responsavels por acampanhat o cumprimento das normag e
obrigaghes junic aos entes fagderativos nas dreas de stuagdo do PARTNER,

& 1 - Em consideragic ap eslabelecids no Arl. 18, paragrafo Unico, aprasenta-se a 1 Previsdo, onde
o Conselho de Administraclo Especifice podersd sen

Lomposto por

a} 20% m 40% {vinte a quarenta por cenio} de membros representantes do Peder Publico;
b} 20% a 30% {vinte a tnnts por cento) de membros natos representantes de Entidades da

Sociadade Civik

c) Alé 10% (dez por cents), no casc de Instituigdo civil, de membros eleitos dentre os membros

U vE sssociadog, como representantes dos agsociados;

d} 10% a 30% {dez a trinta por cenio} de membros eleitos, pelos demais integrantes do Conselho,

dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

g} Alé 10% (dez por cenlo} de membros indicados ou eleitos como representantes dos

empregados.,

§ 2° - Em consideracdo ao estabelecido no Art. 18, paragrafo Unico, apresenta-se 3 2° Previsdo, onde
o Consslho de Administragdoe Especifico podera ser:

& ‘.“»w%
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a)
b}

)

d}

e}

Compaosto por:

3 (drés) membros representantas do Poder Publico,

20% & 30% (vinte a irinta por cento) de membros natos representantes de Entidades da
Sociedade Civik

Até 10% (dez por cento), na case de Instituigdo civil, de membros eleilos dentre os membros
ou 08 associados, como representantes dos associados;

10% a 30% (dez 8 finta por cento} de membros eleitos, pelos demais integrantes do Canselho
de Administrag&o Especifico, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhacida
idoneidade moral;

Até 10% (dez por cento) da membros indicados ou eleitos como representantes dos
empragados,

§ 3° - Em consideracan ao eslabelecido no Art. 18, parégrafo dnico, apresenta-se a 3* Previsio, onde
o Consetho de Administracdo Especificn podera ser;

i

a)
)]

<)

dj
)

Compaosto por:

20 a 40% {vinte 3 guarenta por cento} de membros representantes do Pader Publico;

20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleites pelos demais integrantes do Conselho,
derdre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

Até 10% (dez por cento). no casc de Instituigho civil, de membros eleitos dentre o5 mambros
ou o8 assaciados, como represeniantes dos associados:

Até 10% (dex por cento) de membros nalos representantes de Entidades da Sociedads Civiy;
At 10% {dez por cenio] de membros indicados ou sleitos como representantes dos
empregados.

§ 4* - Em consideragéo ao estabelecido no Al 18, paragrafo Unico, spresenta-se a 4° Previsao, onde
o Conselho de Administracio Especliico podera sern

R

a)
b)
c}
d)

e)

Composio por;

Até 20% (até vinte por cento) de membros representantes do Poder Publico;

Até 20% (atd vinte por cento} de membros representantes de Entidades da Sociedade Chvil]
40 3 60% (quarenta & sassenta por cento) de membros indisados ou eleilos como Frofissionais
Técnicos,

10 & 20% (dez 2 vinte por cento) de membros eleftos pelos demais integrantes do Consaiho,
dentre pessoas de notdnia capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

10 a 20% {dez a vinte por cento} de membros sleitos como represeniantes dos empregados.

§ 5% - Em consideragdo 2o estabelecido no Art. 18, parégrafo (nico, apresenta-se a §° Previsao, onde
o Conselho de Administracdo Especifico podera ser:

a)
b)

]

Composto por:

20 a 40% (vinte a quarenta por centol de membros representantes do Poder Piblico]

40 a 50% (quarenta a cinguenta por cento) de membros represeniantes da sociedade civil, de
notoria capacidade profissional & reconhecida idoneidade moral;

10% = 30% {dez 2 frinla por centol, de membros efeitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhscida idoneidade moral.

§ &% - Em consideracio ac estabelecido no Art. 18, pardgrafo Onico, apresenta-se a 6° Previséo, cnde
o Conselho de Administraclo Especlfico podera ser:

a)

Composto par:

Até 55% (cinquenta e cinco por centoy, no case de Instituicao civil, de eleito dentre os mambros
ou 0s asscdados;
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b} Até 35% {rinta & cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho
denire pessoas de notdria capacidade profissionsl e reconhecida idoneidade moral;
¢} Até 10% {dez por cento) de membroe eleitos pelos empregados da entidade;

§ 7° - Em consideragfic ao estabelecido no Arl. 18, paragrafo tnico, apresenta-se a8 7* Previsdo, onde
o Conselho de Administracdo Especifics podersd sor

I. Compaosto por:

a} 20% (vinte por centy) de membrog indiciados pelo Poder Pablico;

by 10% (dez por cento} de membros representantes de entidades da sociedade civil;

c} 10% {dez por centa)}, no caso de Instituicas civil, de membros eleitos dentre os membros ou 08
assogiados,;

d) 30% {trinta por cento} de membros eleitos pelos demais intsgrantes do conselho, dentre
pessoas de noldria capacidade profissional # resonheclda idoneidade moral;

e) até 30% (trinta por cenis) de membrog indicados ou elellos dentre 0s empregados da
Instittsgdo.

5 8° - Em consideracfo ao estabelecido no Art. 18, paragralo dnico, apresenta-se a 8* Previsdo, onde
o Consetho de Administracio Especifico poders ser:

i. Compasto por:

a) 20% {virte por canto), no minimo, de membros representantes do Poder Pablico;
h) 20% {vinte por cento), no minimo, de membros representantes de entidades da sociedade civil;
¢} 20% {vinte por cento} no minimo, no saso de Insttuicdo civil, de membros eleitos denire oz

membros ou s associsidos,
d) 10% {dez por cento} de membros slsitos pelos empragados da entidade.

Art. 20 - As atribuiges privativas dos Conselhos de Administragao Especificos serBo as mesmas
constantes nos incisos de "1 & "XV, do Art. 17 deste instrumento Estatutario.

Art. 2% - Os Conselhos de Administrago Especificos dever&o observar as normas de trensparéncia e
prestacdo de contas estabelecidas pela legislag8o aplicavel, garantindo a publicidade de seus atos e
decisdes.

Art. 22 - As decisBes dos Conselhos de Administracdo Especificos sergo lomadas por maioria, com a
presenca de, ne minimo, metade mais um de Seus membros.

Art. 23 - Os Conselhos de Admirdstracio Especificos poder8o criar comisses lécnicas ou grupes de
irabaiho para auxiiar no desempenho de suas atribuicdes, sempre qgue necessario,

BegiEc IV
Conselho Fiscal

Art. 24 - O Consetho Fiscal serd slsilc em Assembleia Geral, formado por membros associados, com
a funco de fiscalizar e aprovar a3 conlas do PARTNER. Sera composto de 3 {trés) membros tifulares
e 3 {trés) membros suplentes, lodos eleiios pela Assembleia Geral com mandato de 3 (irés) anos,
permitindo a resleicio de 1/3 de seus mambros.

§ 1° - Serdo eleitas oz candidatos gues obtiveram a maidriz de volos, congsiderando-se os rés mais
volados como {itulares e os 1rés seguintes como suplentes, admitindo-se a escolha por aclamacéo.

§ 2° - Os membros do Conselhe Fiscal eleger8o entre si seu Presidente no mesme ato da posse.
Art. 26 - Compste ac Conselho Fiscal:
.  Examinar & supervisionar a qualquer fempo, os livros de escrituragdo e exigir a apresertagioc
dos documenios que julgar necessdnios 8o exarcicio de suas fungdes;
. Examinar e aprovar o balanco anual e 2 prestagdo de contas, emiindo relaidric com parecer;

2 -
ey fa;{{?’

BCMVE 160 B L7 B8 06, Axo Sl Bes e DR CEP 7O.D81-525 - GHPS 17 58 AT EEESRELIOE
B 2T 8168 B AT 3046, L Bens a0, GER 70381525 - GHPL 17 567000000012

Zpphign palZ4d07 74444550 8000-214C3R Teh 7. Docundold adsinadd alslamcamenis, conforme MP 2 200272001 o Lel 1408372020,




Péagina Protocolo n° 75 de 24/01/2025: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagéo a
2agina terceiros sob n° 2091, 2092 E 2093 em 05/02/2025 e averbado no registro primitivo n® 1971 deste SEGUNDO SERVICO
000030/000705 NOTARIAL E REGISTRAL DE BARRA DO BUGRES. Assinado digitalmente por NIJUARA RIBEIRO ROBERTO BORGES -
Oficial de Registro.
Registro N°
2091, 2092 E 2093 Emolumentos Estado Se]c:raet:rr‘ilfqda Registro Civil | Tribunal de Justica | Ministério Pablico 1SS Condugéio Outras Despesas Total
05/02/2025 RS 3.370,68 RS 0,00 R$ 0,00 RS 24,60 RS 842,67 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 4.237,95

#, Fiscalizar os atos da Diretoria Eslatutana;

IV, Examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividedes da enlidade e
respectivas demonstragdes financeiras e balancetes elaboradas pela Diretoria;

V. Realizar todas e gquaisquer medides necessérias para apurar com precizdc oS fatos
relacichados 4 situacio financeira e fiscal da entidade;

Vl. Opinar sobre aquisicdo e alienagso de bens|

Vil.  Promover gesties para ¢ correts funcicnamento fiscal da instituigle,

Vill. Fornecer obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagdo fiscal e sugestdes,
guando necessano, para prevenir e corrigir problemas, bem como resporider aobre assuntos
que he forem submetidos pela Diretoria Estatutéria e Conselho de Administragiio,

IX., Ogpinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbit e sobre as operagbes
patrimonials reglizadas.
X. Executsr outras atividades correlatas.

& 1° . & Conselho Fiscal podera utifizar-se do assessoramento de uma Auditoria Externa, se assim
necessitar,

§ 2® - O Conselho Fiscal reunir-se-2 ordinariamente uma vez por ano g axtraordinariaments por
corvocagdo do Diretor Presidente ou por soficitacdo da maioria de seus membros. Serd
automaticamente cassado o mandato do Conselheiro que deixer de compareger a 3 {lrés) reunides
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, sem justa causa, a critério do mesma Conselho.

§ 3* - As fungbes do Consethn Fiscal sfo incompativeis com as dos membros do Conselho de
Administraco ou da Direloria. Os membros do Conselho Fiscal devem renunciar seus cargos e
mangdatos para assumirem funghes nestes 6rgaos.

Art. 26 - O Gonselho Fiscal devera observar as normas de transpardncia e prestagéoc de contas
estabelecidas pela iegislagsio aplicavel, garantindo a publicidade de seus alos e pareceres.

Art. 27 - Os membros do Consslho Fiscal ndo recsberdo remuneracfo pelos servigos que, nesta
condicao, prestarem a organizacaco social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da gual participem.

Art. 28 - O Conselho Fiscal poderd solicitar & Diretoria Estatutdria, sempre que necessario,
esclarecimentos ou informagtes, bem como a elaboraciio de demonstragBes financairas ou contdbeis
especificas.

Segio V
Diretoria Estatutiria

Art. 29 - A Diretoria Estatutaria do PARTNER, é o drg8o de diregdo, administragie e gesido do
PARTNER, o qual exercerd poderes legals inerentes & administragio da entidade ¢ sera composta dos
seguirtes cargos:

|. Diretor Presidents;
Il. Diretor de Finangas e Orgamentos,

§ 1° - Os integrantes da Diretoria Estatutéria serfo designados pelo Consetha de Administragdo,
dentre os membros associados e serdo eleitos em reunido da Assembleia Geral. convocada para esta
finalidade.

§ 2° - O mandato da Diretoria Estatutdria ¢ de 4 {guatro} anos, permitida a reslei¢do ou a recondugio
da totalidade ou de qualguer um de seus membros,

& 3° - Os assoaciados inleressados em concorrer aos cargos da Diretora Estatutiria deverdo
aprasentar sua infencdo ao Conselho de Administracioe, de mansira formal, par meio de uma carta
de intengéo, com 3 indicacio do cargo pretendide e um breve curriculo profissional, Para tanto, os
interessados devem estar em dis com as suas obrigagbes estatularias e ter boa repulagdo dentro da
instituigac. O Conselho de Administracio avaliara as candidaturas e selecionard os candidatos mais
adequados para goupar 0s cargoes da Diretoria Estatutdria,
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§ 4° - Cada conseiheire, votard em um nome para cada cargo.
§ 57~ O esorulindo serd secreto,

§ 6° - No caso da haver apenas um candidato inscrito para cada cargo, & eleigBo podera ser feita por
aciamacio dos membros associados com direito a voto presentes na reunido.

§ 7° - Os membros do Conselho Fiscal, Conselhos Técnicos e os associados conlribuintes n&o
poderdo concorrer para 0§ cargos da Diretoria Estatutaria,

& 8° - Serso consideradas eleilas as pessoas que obtiverem a maior guantidade dos volos vélidos.

§ 89 - Em caso de empate, proceder-se-d a um nove escrutinio em face do carge empatado.
Persistindo ¢ empate o Presidente do Consetho de Administragdo deliberard sobre a forma de
desempate.

§ 10 - Os eleites tomarac posse na mesma reunido da Assembleia Geral.

Art. 30 - £ vedado & Direforia Estatutéria assumir comgromissaes extraordinarios, cuja solugho definitiva
ultrapasse ao periodo do mandate, sem autorizage de Conseiho de Administracdo e aprovagio da
Assembileta Geral,

§ tnico - Os membros da Diretoria ndo sfo responsaveis solidaria ou subsidiariamente por obrigagdes
assumidas pelo PARTMER, a menos que suas agdes ou omissdes vcluntarias, negligéneias ou
imprudéncias viclem direitos estabelecidos por lel ou disposicbes do Estatute, causando prejuizos 3
Instituicio ou 2 terceiros. Nestes casos, 0s responsdveis serfio obrigades a reparar os danos &
responder civil e criminalmente por seus atos.

Art. 31 - A Dirgtoria Estatutdria, o Conselho de Administracdo, os Conselhos de Administracdo
Especificos, os Conselhos Técnicos e o Conselho Fiscal, ndc serfo resporsavels pelas obrigagdes gue
contrairem em noms da InstifuicBo, em virtude de ato regular de gestio, mas s3o responsdvais peln
- prejuizo gue causem em virtude de infragdo ao Estatute, Regimento Interna e Normas e Regulamentes.

Art. 32 - A Direloria Estatiléria se reunira mensalmente e sempre que necessrio ao conveniente
andamento dos servigos institucionais,

Art. 33 - Compete a Dirstorie Estatutania:

. Aprovar cenvénios de cooperagioc cientifica, téonica ou financeira inclusive com Orgios
Piblicos, desde gue devidamente deliberados pelo Conselho de Administragae.

t. Delinerar sobre o ingresso de Asscciados, sendo z efelivage deles apas apreciagdo e
homalogacao do Conselho de Administraco e aprovacao em Assembieia Geral

. Referenciar a aceitagdc de contribuigdes e doagies.

Iv. Apresentar ao Conselho de Administracéo. aos Conselhos de Adminisiragdc Especificos e ac
Conselho Fiscal, anualmente, o relatdrio das atividades da enlidedes e a presiagfio de contas
do exercicio anterior.

Y., Apresentar a Assembleia Geral, anualmente, até o dia trinta & um {31) de margo, o relatdrio das
atividades da entidade e a prestagéo de contas ja devidamente analisadas pelo Conselho fiscal.

Vi, Daliberar sobre a filisgio da instituicao a instituicdes ou omanizagdes congéneres, nacionais
ou internacionais.

Vil Crganizar e supervisionar todas as atividades da entidade.
Vil,  Elaborar, anusiments, ¢ planc de atividades da enlidade.

X,  Anaglisar e orientar @ admissdo e demissdo de funciondriss com vinculo empregaticio, com a
cantratacio de assessaores efou consultores autdnomos, fixando-ihes os respectivos salarios
ou remuneraghes,

X. Estabelecer o vator minimo da contribuic8o para 0% associados contribuintes do PARTNER,
anugimente, ng primeira reunido.

XL  Firmar contralos de gestac, convénios, parcerias, termos de colaboragdo, termos de fomento,
maiua cooperacio ou cutras modalidades permitidas em Lel com o poder piblico da
administragdo direta ou indireta dos entes federalivos.
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xiL

Institulo
Parceiro

Decidir sobre realizacdo ou promogaa, como arganizacao celebranie ou executante. a atuagho
em rede para a execucdo de irdcialivas agregadoras de pequenos projetos, por duas (2} ou
mais instituigdes, mantida a integral responsabilidade da organizacdo celebrante do termo de
fermnento, de colaboragdo efou cooperacdo.

Decidir sobre o rocebimento de incertivos fiscais, subvengdes de drglos publicos da
administracio direta ou indireta, de direito publico ou privado, ajudas de custo, doagdes,
legados, firmar parcerias, convénios, conséroips e patrocinios com outras instituigdes e
smpresas privadas.

§ 1" - A Dirstona Estatutdria promovera a oriagiio de assessorias estralégicas, vigsando garantir o
planejamerto e a execucac de agdes alinhadas com os objetives do PARTNER, para o cumprimento
de suas metag dentro dos pardmelros estabelecidos em Legislagfio, Orgécs de Controle e de
Fiscalizagio, Ministério Publico, dando maior transperéncia 8 sociedade, tais como:

.

.

<

Wik

Assessoria Jurldica: para garantir que & asscciagéa esteja de acordo com a legislagao vigente,
tanic em termos de sua constituigo quanto em suas atividadss e prestagio de contas.
Assessoria de Comunicacgfio: para cuidar da imagem da associag@o peranie a sociedade,
divulgando suas acbes e projetos de forme transparente e assertiva,

Assessoria de Gestio e Planejamento: para ajudar a assodiacdo s definir suas melas e
objetivos, elaborar planejamentos estratégicos e acompanhar a execucdo de suas atividades,
Assesscria de Caplagas de Recursos: para buscar formas de financiamento ¢ parcerias gue
garantam g susteniabilidade financeira da associagBo.

Asgessoria de Compliance: para assegurar que a associagio esteja em conformidade com as
normas &ticas, legais e regulatorias aplicdveis as suas atividades.

Assessaria de Contahilidade: para garantir o correlo registro e prestagio de contas das receitas
e despesas de associagdo, garaniindo transparéncia e conformidade com as normas
contébels,

Assessoriz de Recursos Humanos: para cuidar do desenvolvimento 2 capacitagBo dos
colsboradores da associagBo, parantindo um ambiente de trabalho saudavel e produtive.

§ 2° - Todas as decisbes da Diretoria Estalutéria que requeiram ratificagéo & homologagéo de
Conselho de Administragdo. deverdo ser apreciadas na primeira Assembleia Geral que se realizar
gpds & tomada de decisio.

§ 3% - Os cargos da Diretoria Estatutaria nao sdo cumulativos.

§ 47 - As conlas mencionadas nos incisos IV e V do Art. 35, deverfio obedecer aos critérios
estabelecidos no Art. 46, inciso § deste instrumento estatulario.

Art. 34 - Ao Diretor Presidente caberd;

Vi
ViL

Wil

Exercer a administracio superior praticando todos os atos necess&rios ¢ indispensaveis a esta
finalidads, provendo os meios de funcionamento do PARTNER e unidades sob sua gestdo.
Representar a instituicdo ativa, passiva, judicial e extrajudiciaimente, podendo delegar poderes
para tais atos, No entanta, ndo pode transigir, renunciar a direitos, alienar ou hipotecar bens da
instituicAo sem autorizaghc prévia do Conselho de Administragho e aprovacao da Assambleia
Geral Aldm disso, & responsavel por assinar contratos de gestdo, convénios, parcerias e outras
modalidades permitidas em Lei com entes poblices efou privados.

Convocar & presidir as reuniGes da Diretoria Estatutdria e das Assembleias Gerais,

[sirigir e orientar as atividades da Instituig8o.

Constituir assessorias, coordenactes e comissBes especiais, designando seus ocupantes o
sulorgando-thes a competéncia especifica,

Absir contas bancarias em instituicBes financeiras, assinar cheques e ordens de pagamento,
sempre em conjunto, niic solidariamants, com o Dirgtor Financsira,

Crdenar despesas, nos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragio, sempre em
conjunto com ¢ Diretor de Plansjamente e Conirole, o qual @ o Ordenador de Despesas do
PARTNER, sendo terminantemente praibido o pagamento de quaisquer despesas sem esta
ordenagéoc conjunta.

Soluciohar os casos de extremna urgéncia, submetendo-os a seguir & aprovagao do Canselho
de Administragio,

< %
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KL,
Xix.
XX,

instituto
Parceiro

Apresentar anualmente ao Conselho de Administragdo, aos Conselhes de Administraglo
Especificos e ao Consetho Fiscal, exposicao das atividades e prestacéo de contas,
Apresentar & Assembieia Geral, armuaimente, o relatdrio das atividedes da enlidade & 2
prestagdo de contas j@ devidamente analisadas pein Congeiho de Administragio, Conselhos
de Administragio Especificos e pele Consetho Fiscal

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e o8 regulamentos do
FARTHER.

Parlicipar efetivamente das reunides convocadas pelo Conselho de Administracéo, Conselhos
de Administracis Especificos e do Conselho Fiscal, sempre que the for exigide, prestando
contas de suss atividades e cumprindo as determinacies que the 380 conferidas.

Solugionar o5 cas0s omissos que the forem submetidos 4 exame ou que chegarem para seu
conhecimento.

Firmar convénias de coaperacis técnica, cientifica e financeira aprovados pelo Consetho de
Administragis sfou Consethos de Administrag@o Especifices.

Aceitar contribuigBes destinadas 4 entidade "ad referendum” do Conselho de Administracao.
Dar votc de gualidade nas decisfes de reunifes da Diretoria Estatutéria e das Assembieias
Gerais.

Desigrar ocradores para recepodes, comemoractes, posses, palestras, conferéncias e
homenagens.

Asszinar papdis, rubricar e assinar carteiras, certificados, diplomas, livros ¢ documentas.
Assinar oz Termos de adesdo celebrados entre a Instituigdo & os voluntérios.

MNas sessdes @ reunides que presidir poderd conceder ou negar a palavra aos associados,
cassando-a dagueles que ss portarem inconvenientemenie nos debates ou discussées.

Art. 35 - Ao Diretor de Finangas e Orgcamentos caberd:

I
il
HI.

V.

Wil

VI,

1.
Xil.

XHL

ZopSign ebSTAaIh] 7444-455: 300k 5140312 Ten?

Dirigir conjuntamente, de forma soliddria com o Diretor Presidente, odes alividades financeiras
da Instituicdo.

Abrir contas bancarias e em instituicbes financeiras, conjunta e solidariaments com o Diretor
Presidente.

Assinar chagues e ordens de pagamentos, sempre em coniunio com o Diretor Presidente, todas
as despesas devidamente ordenadas pelo Dirstor Prasidents, sendo terminantemente proibida
a reglizacho de pagamenios de quaisquer despesas sem a devida ordenacio conjunta.
Promover todos os controles financeiros, fiscals e contabeis dos atos e falos econOmicos
praticados na gestdo dos recursos financaivas da Instituicdo ou dagueles que estejam sob sua
guarda,

Promover a gestdo do Contas a Receber e do Contas a Pagar da instituigdo, bem como do
aquilibrio financeiro e patrimonial das contas do PARTNER.

Promover arrecadactes das contribuigbes dos associados, rendas de aplicagdes, auxilios,
donatives 2 repasses Bnanceiros de origens de alividades contraladas, mantendo os controles
documeantsis o registros em dia, bem como g escrituragdo e comabilizagBo das receitas e
despesas da nslituicio.

Agraseniar ao Consehho Fiscal a escrituracis da entidade, incluindo os relatérios de
desempenho financeirs, contdbil e sobre as operactes patrimonials realizadas.

Atender as solicilecdes de documentos e pedidos de esclarecimentos promovidos pelo
Conselho Fiscal da Instituigae.

Manter todo 0 numerario financeiro do PARTRNER, dos Projetos, Parcerias de suas atividades
em astabelecimenios bancarios,

Manter controle sobre os valores financeiros de Caixa, destinados a cobertura de peguenas
despesas de pronto pagamente, denire das normas da instituicdo,

Dirigir ms stividades da execucdo contabil e atendimento aos servigos de auditoria externa
mensal, nas conlas e contabilidade do PARTNER.

Elzborar as prestaghes de contas, mensais, trimestrais, semestrais e anuais pars
encaminhamenio aos &rgdos dos Parceiros Pdblicos vinculadas aos conlratos de gestéo,
convanios, parcerias, termas de colaboracio, termos de fomento, mitua cooperagdo ou oulras
modalidades permitidas em Lei com entes publicos e/ou privados, seus encaminhamentos ao
Conseths de Administracdo, acompanhados do Parscer do Conselhe Fiscal, mantendo sob sua
guards toda a decumentacio financeira, fiscal, tributaria e contabil do PARTNER.

Executar as atividades delegadas pelo Dirstor Prasidemea.
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2 Istiigio
f0 Pareirg

Art. 368- A Direforia Estatutdria poderd indicar Superintendenies dentre os Associades Efetivos e/ou
Eletivos, conforme Art. 8% incise 11l Tals indicagdes serfo avaliadas e homologadas pelo Conselho de
Administracéo, e pastsriorments aprovadas e empossadas am Assembleia Geral. Os Superintendentes
exercerdo mandalo concomitants ao da Direloria Estatutéria, auxiliando-a na gesléo de contralos,
convenios, parcerias e outras modalidades legaimente permitidas com entes piblicos efou privados,
inciuindo termas de colaboragdo, fomento e mutua COOperagac.

Subsecio l
Superintendéncia

Art. 37 - A Superintendéncia 8 6rg8o auxiliar diretive da administrag8o executiva competinda-ihe
superintender ¢ coorgenar todas as atividades do PARTNER relativas ac planejamento, promogas,
supervisdo, controle & evaliagiio.

Art. 38 - A composigio e atribuicdes da Superintend8ncia ser§o definidos no Regimento Interno do
PARTNER.

§ dnico -~ A admissfo e demissao dos Superintendentes ser&o deliberadas pelo Conselho de
Administraga@o, conforme este Estatuto. Sua contrataclo poderd ser realizada via regime trabalhista
vigente ou prestagao de servicos, de acordo com as necessidadaes organizacionais.

Capitulo IV
Do Patriménio e Fundo Social

Art. 39 - O patrimdnio scclal do PARTNER & constifuldo de bens imobveis, mdvels, semovenies,
inclusive titulos de crédito, dinheiro, marcas, nome, simbolos, apelidos, guinhdes de capital, dirgitos de
solidariedade, marcas e patentes de sua propriedade intelectual e gualsquer outros valores de sua
propriedade e por (odos agqueles que vierem a adguirir.

Art. 40 - Os bens patrimoniais, excluidos os moveis @ semovenies, somente poderdo ser alienados oy
cnerados por deliberacis da Asssmblsia Gersl, observando-s2 as disposighes da Lei n® 13.018/2014
{(Marce Regulatrio das (rganizactss da Sociedade Civil) e da Lei n® 963711998 (lel das
Crganizagbes Sociais}, guando aplicaveis.

§ Gnico - O Patriménis do PARTNER n#g se constitul em patiminie exclusive de um grupe
determinado de individuos, familiag, entidades de classe ou de Instituigio.

Art. 41 - 830 fontes de recursos para manutengdo do PARTHNER:

i Contribuiches sociais, taxas e oulras que serfio cobradas dos associados da instituigo e
daqueles gue dela usufruirem, todas aprovadas em Assambleia Geral,

. Doagbes, legados, auxilios, juros e correcdo monetaria de aplicagdes financeiras, emprégtimos
efou financiamento junio a instituicdes financeiras, subvengdes & convénios.

Bi. Rendas de bens palimoniais, industriais, bazares, feiras, bingos, shows, entre oulras
atividades, observando-se a legisiacho pertinente, come a Lei n® 5.768/1971 (sobre distribuigdo
gratuila de prémios) e suas regulamentagtes.,

IV. Receitas provenientes de contratos de gestdo, convénios, parcerias, termos de colaboragio,

{ermos de fomento, mullua cooperagio ou oulras modalidades permitidas em Lei. celsbrados

com pessoas fisicas & juridicas de Direito Pablico ou Privado.

Produio decorrents de convénios para execucdo de servicos no campo de sua especigiidade.

Recursos provetientas de cursos de treinamento & aperisicoamento.

Recoitas da elaboracdo de projetos e capiagio recursos através: de Lei n® B.313/1891 (Lei

Rouanst e Lein® 86851983 (Lei do Audiovisual); da Lei n® 8.088/1990 (Estatuto da Crianga g

do Adolescerte); Lei n° 12.213/2010 {(Fundo Nagional do idoso); Lei n® 127152012 (PRONON

¢ PRONAS/IPCD}.

Vhi. Captaglo de recursos através das penas de prestagao pecunidria, aplicadas em decorrénaia
das sanches previstas no arlige 43, incisa | e artigo 45, pardgrafos 1° e 2° do Decreto-Lei n®
2.848/1940 {Codigo Penal) e suas alteragdes,

IX. Assubvengdes e auxilios concedidos pelo poder pallico.
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X,

XL

Instituto
Parcers

RS v

Doactes do exterior, podende gar de pessoas fisicas, juridicas ou publicas, observando-sg 8
legislacao pertinente, come a Lei n® 9.790/1858% (Lei das OSCIPs) e o Decreto n® 3.100/19%99.
Qutras Receilas eventuals.

Art. 42 - O PARTNER declars e s8 compromete, sob as penas da Lel, a destinar todas as suas receilas
€ resultados operacionais para a manutengdo e o desenvolvimenio de seus objetivos no territdric
aacionat, bem como nde distribuir, entre o3 3eus membros, conselhsiros, diretores, empregados ou
doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes operadionais, brufos ou liguidos, dividendos,
bonificagties, participactes ou parcelas do seu patriménio Hauido, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades,

& 1° - Os recursos serfio aplicados integralmente na consecugio do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicgo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 2° - N caso de excedentes financeiros proveidentes de contratos de gestio, convénios, parcerias,
termos de colaboracio, termos de fomertto, mitua cooperasBo ou outras modalidades permitidas em
Lai com parceiro publics, sua utilizac8o devera ser aprovads conforme instrumento contratual,
cbservando-se as disposicdes legais apficaveis.

§ 3° - Em zaso de dissolugdo ou extinglo da entidade, o patrimdnico liquido remanescente serd
trangferido a outra pessoa jurigica sem fins lucrstives certificads como entidade beneficente,
preferencialimente com o mesmo cbisto social da extinla, ou, na lalla de pessoa juridica com essas
caracteristicas, ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

5 4° - O PARTNER mantera escrituraclo contabil regular que regisire as receitas, despesas
aplicagdo de recursos em gratuldade de forma segregada, em consondncia com as normas emanadas
do Consetho Federal de Contabilidade.

§ 5° - A entidade se compromete 3 congervar em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) ancs, contado
da data da emisséo, os documentos que comprovem & origem 2 a aplicagdio de seus recursos € 0s
refativos a atos ou operacdes realizedos que impliguem modificagfio da situaclo palrimonial,

§ 8° - O PARTNER observara as normas de prestacdo de contas gue determinem, no minimo, a
observancia dos principios fundamentais de condabllidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade,
hem come 3 publicidade, por qualquer meio eficaz, no ancarramente do exersicio fiseal, do refatério
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
déhitos com @ Previdéncia Socigl 2 com ¢ Furdp de Garantia do Tempo de Serwvigo - FGTS,
colocando-as & disposic8o pars exame de gualguer cidadéo.

Capltulo ¥V
Da Prestac8o de Contas

Art. 43 - A prestacdo de contas devera ser;

I. Submetida ac Conselha Fiscel, com base nos demonstrativos contabeis encerrados até o dia
31 {trinta e um) de dezembro do ano anterior.

. Apresentada & Assembleia Geral, anualmente, no primeiro trimestre, © relatério das atividadey
da entidade & a prestagio de contas @ devidarmnente analisadas pelo Consetho Fiscal &
Consslho de Administracds, sob os principios fundamentais de comtabilidade ¢ as Normas
Brasileiras de Contebilidads.

Hi. Feita de todos os recursos e bens de origem pdblica recebidos.

. Pata efeito de ancerramento de balango obaervar-ge-& o ane oivil @ a escrituracae de todos og
atos e falos contdbeis, as quais devem ser Teitas em livros revestidos de formalidades legais,
devendo os balangos serem publicados ne prazo previsio em Lel

V.  SerBo publicadas na pdgina da intemet, bem como no Didrio Oficial do ente federativo ao qual
o PARTNER tenha parceria mediante contratos de gestdo, convénios, parcerias, termos de
colaboragéo, termos de Tomento, matua cooperacs ou oulras modalidades permitidas em Leai,
na periodicidade exigida ou a cada encerramento de exercicic fiscal, o balango juntamente com
o relptdric de atividades e sxecugfic de ssus contralos, bem como as demonsiracgdes
financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social
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arceire
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e com o Eunde de Sarantia de Tempo de Servigo — FGTS, Receita Federal & Ministério do
“frabalho, onde deverSo ser também publicadas, obrigatoriamente, em locals visfvais de sua
sede social e dos esiabelecimentos em que exerga suas agdas, lodas as parcerias celebracas
corm o poder publico para fagi venficacho pelo cidadao.

Capltulo VI
Dispasigbes Gerais

Art. 44 - O PARTNER ;‘J("Jdefé ser dissoivido a qualquer momento se ficar comprovada a inviabilidade
de sua continuidade, sela pela impossibilidade de alcangar seus objetwcs sociais ou pela deturpagdo
de suas finalidades estatutarias, A decisfio de encerramente sera tomada em uma Assembleia Geral
Extracrdingria, convocads especialments para este fim, onde serd necessdric o voto favoravel de 2/3
(dois tercos) dos membros gue esiejam em dia com suas responsabilidades socisis. Em segunda
convocagdo, a disselugdo poderd ser aprovada pela maioria dos presentes.

§ 19 « Em casc de disscluglc, extinglo, mudanga de finalidade ou cessaglo de atividades do
PARTNER, o patrimdnio liquido remanescente serd destinado a entidades beneficentes certificadas
ou ao enie publico vinculade por forga contratual. Essaes entidades devem ter preferencialmente
objetivos sociais relacionados 4s areas em que ¢ PARTNER atua, em conformidade com a legisiagao
vigente que regulamenta organizagtes semethantes no pals,

§ 2° - No gue diz respeiio ao ceput deste Artigo, bem comeo ao paragrafo anterior, @ impertante
ressaltar que o PARTNER, ao receber patriménio, legados ou doagdes, bem como 08 excedenias
fnanceiros provenicates de suas atividades decorrentss de contraios de gestéo, conveénios,
parcerias, termos de colgboracgio, termos de fomento. mita cooperacdo ou oulras modalidades
permitidas em Lei corm & Poder Publico, deve transferi-los para o patrimdnio de oulra entidade
guatificada conforme a legislacdo vigente., Essa transferénciz deve ccorrer preferenciaiments nas
greas onde o PARTNER atua em parceria, dentro do ente federative cu para o patrimbnio deste, com
o qual possui relagBo confratual, na propor¢ado dos recursos 2 bens albcados.

Art. 45 - Este Estatute poderd ser modificado, ne todo cu em parte, por proposta do Conselho de
Administracio, conforme Art. 17 inciso Vi, ou por 1/5 {um gquinto} dos membros e submetida &
Assembleia Geral, conforme Art. 15, inciso |, para a sua aprovagéo.

§ Unico - Quando do Ermino do mandato da diretoria do PARTNER ndo coincidir com o ans civil,
devera ser providenciado balanco extracrdindrio que contara com parecer do Conselho Fiscal
¥
Art. 48 - O PARTNER podera firmar convénios com entidadses publicas, privadas ou assistenciais, tudo
no interesse de sua manutencho & desenvolvimento,

Ast. 47 - Oz casos omissos neste Estatuto ou dispositivas legalments estabelecidos serfo resolvidos
pelos Diretores e referendados, se necessario, pela Assembleia Geral, através da aplicacdo subsididria
da legisiacio civil aplicével 4 espécie.

Art. 48 - E vedado o uso da dencminacio social pera finalidades estranhas aos objetivos especificos
da Instituicgo.

Art. 49 — O Presente Estatulo fol aprovado pela Assembieis Geral Extracrdindriz, realizada em 13 de
janeiro de 2025 e por entrar em vigor nesta data, reforma, altera e o congolida.
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